
Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales. Madrid

Nuestro cliente es un hospital privado de prestigio ubicado en la zona centro de

Madrid. El puesto es estable con incorporación en el mes de Septiembre.

Funciones:

En dependencia del Responsable de RRHH, algunas de sus principales

funciones serán:

Implantación del sistema de prevención de riesgos laborales en el hospital.

Evaluación de riesgos.

Elaboración del plan de prevención y acordar el plan de actuaciones.

Coordinación empresarial con proveedores externos.

Formación continua a los trabajadores.

Coordinación de reconocimientos médicos.

Auditorias internas de riesgos laborales.

Pasar las auditorias externas legales en su área.

Apoyar al Dpto. de RR.HH. especialmente en tareas administrativas de

formación.

Características:

Al menos 3 años de experiencia en sistemas de prevención de riesgos laborales,

preferiblemente adquirida en el sector sanitario.

Titulación universitaria de grado superior o medio.

Técnico superior de prevención de riesgos laborales con tres especialidades. 

Persona con capacidad de integración en la empresa y de interlocución con

todos los colectivos.

Actitud pro-activa y de competencia técnica.

Se valorará la formación relativa a manejo de situaciones conflictivas y a la

calidad asistencial.

Se ofrece:

Puesto estable con incorporación en el mes de Septiembre.

Trabajamos con personas que necesitan de otras personas



Jornada laboral de 35 horas semanales. 

Horario de Lunes a Viernes de 9 a 16 h.

Salario bruto anual de 22.000 Euros

Trabajamos con personas que necesitan de otras personas


