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Técnico Superior de Prevencién de Riesgos Laborales. Madrid

Nuestro cliente es un hospital privado de prestigio ubicado en la zona centro de
Madrid. El puesto es estable con incorporacion en el mes de Septiembre.

Funciones:

En dependencia del Responsable de RRHH, algunas de sus principales
funciones seran:

Implantacion del sistema de prevencion de riesgos laborales en el hospital.
Evaluacion de riesgos.

Elaboracion del plan de prevencion y acordar el plan de actuaciones.
Coordinacion empresarial con proveedores externos.

Formacion continua a los trabajadores.

Coordinacion de reconocimientos médicos.

Auditorias internas de riesgos laborales.

Pasar las auditorias externas legales en su area.

Apoyar al Dpto. de RR.HH. especialmente en tareas administrativas de
formacion.

Caracteristicas:

Al menos 3 afios de experiencia en sistemas de prevencion de riesgos laborales,
preferiblemente adquirida en el sector sanitario.

Titulacion universitaria de grado superior o medio.

Técnico superior de prevencién de riesgos laborales con tres especialidades.
Persona con capacidad de integracion en la empresa y de interlocucién con
todos los colectivos.

Actitud pro-activa y de competencia técnica.

Se valorara la formacion relativa a manejo de situaciones conflictivas y a la
calidad asistencial.

Se ofrece:

Puesto estable con incorporacion en el mes de Septiembre.

Trabajamos con personas gue necesitan de otras personas
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Jornada laboral de 35 horas semanales.
Horario de Lunes a Viernes de 9 a 16 h.
Salario bruto anual de 22.000 Euros

Trabajamos con personas gue necesitan de otras personas



