
Comercial de grandes cuentas. Recuperación de equipos. Madrid

Empresa de recuperación de sistemas informáticos como PCs, monitores,

impresoras, portátiles, servidores, tablets y telefonía móvil. Líder en el ámbito de

la seguridad en el tratamiento de la información contenida en los  dispositivos

recuperados, en la eliminación segura y en el reciclaje de los mismos de una

manera respetuosa con el medio ambiente

Funciones:

Comercializar el servicio de recompra, retirada y gestión profesional del reciclado

de equipos informáticos con grandes empresas y corporaciones.

Acordar precios, plazos, niveles de servicio con los interlocutores de las

empresas. Normalmente serán los responsables de informática, servicios

generales o administración de las empresas.

Proponer y negociar otros servicios de valor añadido para los clientes.

Colaborar en la planificación de los servicios acordados.

Participar en la elaboración de la mejor estrategia comercial para los distintos

sectores.

Mantener un contacto constante y de confianza con los clientes activos y

potenciales.

Visitar personalmente a los clientes objetivo a nivel nacional.

Características:

Experiencia mínima de 5 años como Jefe de Proyecto, Gestor de Cuentas o

Responsable  de instalación o recogida de equipos para grandes empresas.

Este puesto puede haberse desarrollado en empresas fabricantes de equipos o

en grandes empresas instaladoras de equipos informáticos y periféricos.

También se tendrá en cuenta la procedencia de otros sectores que hayan

proporcionado un contacto habitual con este tipo de clientes, como el renting

tecnológico, los servicios de instalación de redes internas, servicios de seguridad

o mantenimiento de equipos para grandes empresas, etc.

Es imprescindible tener un red activa y vigente de contactos en este sector.

Persona con habilidades comerciales y de comunicación.

Trabajamos con personas que necesitan de otras personas



Acostumbrado a trabajar por objetivos.

Tenaz y orientado al servicio.

Disponibilidad para viajes a nivel nacional.

Imprescindible coche propio en una primera fase, aunque después se podrá

pasar a tener un coche de empresa.

Se ofrece:

Integración en empresa sólida.

Incorporación inmediata.

Salario competitivo compuesto de fijo más variable.

Amplias posibilidades de desarrollo en el puesto.

Trabajamos con personas que necesitan de otras personas


