
Mecánico junior de servicio post-venta. Madrid

Importante empresa distribuidora del sector de la automoción, fundada hace más

de veinte años. Representante en España de un grupo multinacional líder en su

sector.

Funciones:

En dependencia del Responsable del Servicio Post-Venta de la empresa, sus

principales funciones serán:

Dar soporte técnico a los talleres y clientes.

Contribuir al desarrollo de la red de servicio técnico.

Administrar garantías.

Coordinar con otros departamentos, especialmente administración y fábrica.

Solucionar incidencias.

Mantener actualizados todos los reportes y registro de datos pertinentes.

Características:

Formación profesional con especialidad mecánica de automoción o Ingeniero

Técnico con la misma especialidad.

Experiencia mínima de 1 año en departamento de post-venta.

Buena base de conocimientos de mecánica de vehículos comerciales e

industriales.

Nivel de inglés medio-alto, tanto oral como escrito.

Usuario de informática del paquete office. Se valorarán conocimientos de SAP.

Disponibilidad para viajes puntuales tanto a nivel nacional como internacional.

Persona responsable.

Orientación al servicio.

Capacidad de trabajo en equipo y actitud de colaboración.

Se ofrece:

Incorporación inmediata.

Salario competitivo.

Trabajamos con personas que necesitan de otras personas



Posibilidades de promoción y profesional.

Trabajamos con personas que necesitan de otras personas


