
Prácticas de Dinamización de Actividades de Tiempo Libre Educativo

Empresa que cuenta con más de 20 años de experiencia en el sector de la

formación y en la prestación de servicios de consultoría y formación para el

empleo. Con un ámbito de actuación a nivel nacional y centros en diferentes

comunidades autónomas. Cuentan con más de 80 certificados de profesionalidad

y una plataforma online con un amplio catálogo de cursos de temática

transversal.

Funciones:

Curso de 150 horas lectivas y 160 horas en prácticas. Referencia SSCB0209

las personas que obtengan la titulación correspondiente estarán capacitadas

para realizar las siguientes tareas y responsabilidades:

Realizar con el equipo de trabajo, y en su caso con el apoyo y supervisión de un

nivel superior, la organización de actividades de tiempo libre infantil y juvenil,

tanto de una actividad de tipo intensivo con pernoctación y continuidad, como de

actividades de corta duración

Realizar y presentar para cada actividad propuesta, las condiciones de

presentación, secuenciación de las acciones, organización y disposición de las

personas participantes, el inicio y finalización de la acción, así como su

evaluación y la inclusión de sugerencias y atención a imprevistos

Aplicar técnicas de dinamización de grupos en los contextos de tiempo libre

infantil y juvenil y desarrollar coordinadamente las actividades acordadas

teniendo en cuenta las características de las personas destinatarias

Aplicar técnicas de animación, expresión, creatividad y juego a través de un

centro de interés o eje de animación, como recursos con finalidad educativa y

lúdica en la realización del programa de actividades

Aplicar la acampada, el excursionismo y las actividades en el medio natural

como recurso educativo y lúdico.

Colaborar en el establecimiento de las condiciones de seguridad elementales

para el desarrollo de las actividades y actuar en situaciones de emergencia

Manifestar en sus intervenciones una suficiente adecuación al perfil de un

monitor de tiempo libre infantil y juvenil.

Trabajamos con personas que necesitan de otras personas



Participar en los procesos de trabajo de la empresa, siguiendo las normas e

instrucciones establecidas en el centro de trabajo

Características:

Las personas interesadas en esta formación necesitan cumplir con los siguientes

requisitos:

Tener actualizada su identificación acreditativa.

Ser trabajador en activo.

Para la obtención del título se exige una asistencia mínima al 75 % de las horas,

tanto formativas como de prácticas.

Se ofrece:

Formación gratuita de la Comunidad de Madrid

Cobertura seguro 

Materiales didácticos

Adquisición de experiencia en empresas del sector

Titulación oficial de la CAM

Trabajamos con personas que necesitan de otras personas


